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Sprawozdanie z wykonania planu dzialalnosci

Technikum Lesnego im. Adama Loreta w Tucholi

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celow w roku 2018
(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czesci A planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)

za rok 2018

Mierniki okreslajgce stopieri realizacji celu
. s
P anowana wartose do Osiagnigta warto$¢ na H L sluzace realizacji celu
osiagnigcia na koniec . . celu
Nazwa . koniec roku, ktérego
roku, ktérego dotyczy dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie Zy sp
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’ Efektywn.e 1y akoécm_we . Systematyczne podnoszenie
sztalcenie w zakresie efektéw ksztalcenia
Efektywne Odsetek uczniow, le$nictwa, zaréwno z Dostep do specialistycznvch
ksztalcenie w ktdrzy zdali egzaminy 152/163 138/152 wiedzy teoretycznej, jak i ’ omgcl:) d ]p] J czntych 4
1. | zakresie lesnictwa na | zawodowe *100 *100 praktycznej Il’{e Iilac'}; uczni(')wy
poziomie potwierdzajace =9325% =90,79 % . Podnoszenie kwalifikacji - Rezyel p J o
doi ol kwalifikac: e datnveh d przewidzianych w planie do
ponadgimnazjalnym alifikacje uczniéw przydatnych do zdawania egzaminu
zawodowe (%) pracy w lesnictwie awadoweeo
. Motywowanie do . Zapewnienie systemu wymiany
Odsetek nauczycieli podnc:lszema;1 kwalllﬁkacp dosw1aszlen Pom1¢dzy
Podniesienie jakosci | szkol lesnych ZEWOCOWYSH W o8l nauezyolelami
2. racy nauczveieli zdobywaincych X X lepszego i efektywniejszego | 2. Prawidlowa organizacja WDN
pracy y sto iZI";va-:;?al)lisu ksztalcenia . Rezygnacja z pracy jednego
zavI;o dowego (%) nauczyci_ela mogacego
przystapi¢ do awansu
zawodowego




. Zapewnienie kadry

Zapewnienie prawidlowej

pedagogicznej na potrzeby efektywnosci wykorzystania
ksztalcenia uczniéw oraz kadry (w tym systemu
Liczba nauczycieli obstugi i administracji na zastepstw).
Zapeyvnienie oraz_p.racov‘{r_li'kéw . potrzeby funkcjonowania | Mniejsza liczba zatrudnionych
praw1§iowego_ admlmstr.acp i obstugi 88/359 90/357 szkoly. o . (przejécie na emeryture)
funkcjonowania przypadajaca na . Zapewnienie prawidlowego oraz zaktadano wigkszy nabor
szk6t lesnych ucznia i shuchacza funkcjonowania szkoty do klas pierwszych.
(0s./0s.) poprzez zapewnienie bazy
oraz zaj¢¢ dydaktycznych
Umozliwienie
nauczycielom Umozliwianie
zatrudnionym w Odsetek nauczycieli ’ iel dob .
szkotach lesnych korzystajacych z Hatiezyele omlf o ;,W ama - -
dostepu do rézmych | r6znych form 1000, réznych f(.)m-l szta comawifi. Motywowaxlne pagczymeh do
form ksztalcenia i doskonalenia 51/51 £100% 51/51* 100 el podmesxema:] al§0501 doksztalcania si¢ i
doskonalenia zawodowego (studia =100% =100 % progest ksgta%cem.a'l doskonalenia zawodowego
zawodowego, podyplomowe, kursy, WyCHOWAfA BEZNioN &
zgodnie z szkolenia) (%)
potrzebami danej

szkoly




CZESC B: Realizacja celéw priorytetowych wynikajacych z budzetu panstwa w ukladzie zadaniowym w roku 2018

(w tej czgsci sprawozdania nalezy wymienic cele wskazane w czgéci B planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie. Nie nalezy wymieniaé celéw uprzednio wskazanych w

czgsci A)
Mierniki okreslajace stopien realizacji celu
L cel Planowana wartose d 2adania siutace reaizacji | NeIMaimicisze podigte zadania
P anowana warto o Osiagnieta warto$¢ na A 1 stuzace realizacji celu
osiagniecia na koniec v . celu
Nazwa koniec roku, ktérego
roku, ktérego dotyezy .
. dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie
1 2 3 5 6 7 8
. Zapewnienie kadry
pedagogicznej z
Odsetek absolwentow odpowiednimi .
szk6t lesnych w kwalifikacjami na potrzeby Efektywne ksztatcenie w
Podnoszenie jakosci | danym roczniku w 79/91 79/91 ksztalcenia zakresie lesnictwa _
. |oraz efektywnosci | relacji do wszystkich 100 £ 100 . Zapewnienie wlasciwej Rezygn.aqa uczniéw z nauki
" | ksztalcenia i uczniéw szk6t lesnych _ 86.81 % — 86.81 % bazy oraz ilosci zajeé w trakeie roku szkolnego lub
wychowania rozpoczynajacych oL e 0L 70 dydaktycznych Eio?zﬁﬁlame promocji do
nauke w danym . Zapewnienie prawidlowego olejne) klasy.
roczniku funkcjonowania szkoly

CZESC C: Realizacja innych celéw w roku 2018 nie dotyczy

(w tej czgsci sprawozdania nalezy wymienic cele wskazane w cze$ci C planu na rok, kidrego dotyczy sprawozdanie)

CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celéw objetych planem dzialalnosci na rok 2018
(nalezy krotko opisac najwazniejsze przyczyny, ktore wplynely na niezrealizowanie celéw, wystgpienie istotnych réznic w planowanych i osiq,_si!nietych wartosciach miernikow
lub podjecie innych niz planowane zadan stuzgcych realizacji celéw) ’
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